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ÖN SÖZ

Psikoloji bilimi, son yıllarda yalnızca sorunların ve psikopatolojinin 
anlaşılmasına odaklanmaktan çıkarak, bireylerin potansiyellerini, güçlü 
yönlerini ve yaşamlarına anlam katan değerleri keşfetmeye yönelmiştir. 
Bu dönüşümün önemli bir yansıması olarak pozitif psikoloji, bireylerin iyi 
oluşunu destekleyen psikolojik kaynakları, erdemleri ve yaşam doyumunu 
artıran unsurları inceleyen dinamik bir alan hâline gelmiştir. Bu kitap, 
pozitif psikoloji alanındaki temel kavramları, kuramsal yaklaşımları 
ve güncel araştırma bulgularını bütüncül bir bakış açısıyla sunmayı 
amaçlamaktadır.

İçerikte, alanın öncü araştırmacıları tarafından geliştirilen teorik 
çerçeveler ve kuramsal yaklaşımlar ayrıntılı biçimde ele alınmaktadır. 
Böylece okuyucular, hem pozitif psikolojiye ilişkin temel kuramsal bilgileri 
öğrenme hem de bu bilgileri akademik araştırmalarında ve mesleki 
uygulamalarında etkin biçimde kullanma fırsatı bulacaklardır.

Yazar

Dr. Alaattin CİMİNLİ
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