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ÖN SÖZ1 

Demokrasinin okullarda tüm kural ve ilkeleriyle uygulanabilmesi, daha da 
önemlisi yaşamın doğal bir parçası hâline gelebilmesi için öğretmenlerin ve 
öğrencilerin hoşgörüye dayalı bir eğitim ortamında bir araya gelmeleri 
gerekmektedir. Bu sayede bireyler, davranışlarıyla demokrasiyi bir yaşam 
biçimi hâline getirebileceklerdir. Bu noktada öğretmenlere her konuda destek 
olacak ve onlara rehberlik edecek okul yöneticilerine önemli sorumluluklar 
düşmektedir. Eğitim kurumlarında demokratik süreçlerin etkili bir şekilde 
işlerlik kazanabilmesi için okul yöneticileri ile öğretmenlerin iş birliği 
içerisinde çalışmaları büyük önem taşımaktadır. Demokratik bir eğitim 
ortamının oluşturulması ise eğitim kurumunda ortak bir demokrasi anlayışının 
benimsenmesi ve geliştirilmesiyle mümkün olacaktır. 

Araştırmanın birinci bölümünde problem durumu, araştırmanın amacı, 
önemi, sınırlılıkları ve varsayımlarından bahsedilmiştir. İkinci bölüm konuyla 
ilgili kuramsal görüş ve araştırmalara ayrılmıştır. Üçüncü bölümde araştırma 
modeli, evren ve örneklem, verilerin toplanması ve verilerin analizi hakkında 
bilgiler sunulmuştur. Dördüncü bölümde bulgular ve yorumlar, beşinci 
bölümde ise tartışma, sonuç ve öneriler yer almaktadır. 

Bu çalışmanın hazırlanması sürecinde bilgi, deneyim ve değerli 
katkılarıyla bana yol gösteren, desteklerini her zaman hissettiren başta Emekli 
Dr. Öğr. Üyesi Haydar Durukan olmak üzere, üzerimde emeği bulunan tüm 
hocalarıma içten teşekkürlerimi sunarım. Ayrıca eğitim hayatım boyunca 
gösterdikleri sınırsız sabır, sevgi, güven ve destekleriyle bana güç veren 
sevgili anneme, babama, kardeşlerime ve her zaman yanımda olan sevgili 
eşime sonsuz teşekkürlerimi sunarım. 

Bu kitabın, okul öncesi eğitim alanında çalışan araştırmacılara, eğitim 
yöneticilerine, öğretmenlere ve alana ilgi duyan tüm okurlara katkı 
sağlamasını temenni ederim. 

1 Bu eser, “Okul Öncesi Eğitim Yöneticilerinin Demokratik Tutum ve Davranışlarının 
İncelenmesi” başlıklı yüksek lisans tezinden üretilmiştir. 
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1. BÖLÜM
 Araştırmanın bu bölümünde araştırmanın problem durumuna, 

araştırmanın amacına, önemine, sınırlılıklarına, varsayımlarına ve tanımlara 
yer verilmiştir. 

Giriş 

Okul öncesi dönem, çocuğun eğitimi konusunda temel teşkil etmektedir. 
Bireyin okul öncesi dönemde almış olduğu eğitim, gelecek yıllarda alacağı 
eğitimi etkilemektedir. Bu dönemde çocuk, bilgi beceri kazanma açısından 
sürekli yeni şeyler öğrenmeye açıktır. 

Okul öncesi eğitim dönemi, çocuğun dünyaya gözünü açtığı andan itibaren 
ilkokula başladığı yıllara kadar geçen zamanı kapsayan dönemdir. Bu dönem, 
çocuğun tüm gelişim alanlarının şekillendiği önemli ve kritik dönemdir 
(Başal, 2013). Bir başka deyişle, okul öncesi dönem, bireyin yaşamının tüm 
dönemlerini etkileyen bilişsel, dil, fiziksel, sosyal ve duygusal gelişim 
alanlarının desteklendiği aynı zamanda gelişimin en hızlı olduğu temel 
basamak olarak ifade edilen dönemdir (Azkeskin ve Güven, 2010). 

Çocukların, bireysel özelliklerine ve gelişim düzeylerine uygun bütün 
gelişim alanlarının desteklenmesi, toplumun kültürel değerlerine uygun 
şekilde yönlendirilmesi, akıl yürütme gibi bilişsel süreçlerde onlara yardımcı 
olunması, kendilerini ifade etmelerini sağlayan ve öz denetim 
mekanizmalarını oluşturan sistemli, düzenli ve planlı bir eğitim süreci okul 
öncesi eğitim olarak tanımlanabilir (Yılmaz, 2003). Çocukların hayatlarının 
ilk yıllarını kapsayan bu dönemde kazandıkları bilgi ve beceriler ileriki 
yıllarını büyük oranda etkilemekle beraber onların başarıyı yakalamasını 
sağlayacaktır. 

Bireyin doğuştan getirmiş olduğu gizil gücünü en iyi şekilde ortaya 
çıkarması ancak okul öncesi dönemde sağlanacak olan eğitimle mümkün 
olacaktır. Okul öncesi dönemde sağlanacak olan eğitim çocuğun ileriki 
dönemlerdeki gelişimini de bu manada olumlu veya olumsuz yönde 
etkileyecektir. Okul öncesi eğitim çocuğun sadece kendisinin gelişimini 
sağlamakla birlikte onu toplum hayatına hazırlayarak bir birey olmasının 
farkına varmasında etkili olacaktır. Bu sayede okul öncesi eğitim hem bireyin 




